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東京医科大学病院　教育研究棟（自主自学館）

職種・資格を問わず、医療施設（病床のある施設を推薦します）で勤務している方。
現在または近い将来、病院運営にキーパーソンとして携わる可能性もしくは希望がある方。
通常の業務に疲労しているが、新たな視点をもって臨みたい方。

１０名程度（応募多数の場合には選考します）。

詳しくは病院ホームページにてご確認ください。下記URLまたは右記二次元コードより。
https://hospinfo.tokyo-med.ac.jp/news/event/20250814.html

2025年9月15日　※応募者多数の場合は途中打ち切りの可能性があります。
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【当セミナーの内容・申込に関するお問い合わせ】【当セミナーの内容・申込に関するお問い合わせ】【当セミナーの内容・申込に関するお問い合わせ】
東京医科大学病院  病院経営人材育成研修会担当　Byouin-team@tokyo-med.ac.jp東京医科大学病院  病院経営人材育成研修会担当　Byouin-team@tokyo-med.ac.jp東京医科大学病院  病院経営人材育成研修会担当　Byouin-team@tokyo-med.ac.jp
〒160-0023　東京都新宿区西新宿 6-7-1〒160-0023　東京都新宿区西新宿 6-7-1〒160-0023　東京都新宿区西新宿 6-7-1

リアルワールドで学ぶ
病院チームマネジメント入門
リアルワールドで学ぶ
病院チームマネジメント入門
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病院経営人材育成研修会東京医科大学病院

費　　用

プログラム

58,000円（税込み）

9/27（土）、10/11（土）、10/25（土）
11/8（土）、11/22（土）午後2：00～5：00（予定）

9/27 機能評価を味方につける ―災い転じて福となす―　 武井康悦 ／ 柳井孝恵

10/11 医療機関のメディア対応 ―もしも医療事故が発生したら―　 齋藤豊 ／ 江本哲朗

10/25 ビジネスからみた本学心臓外科事案の省察　 竹口文博 ／ 武井康悦

11/8 診療報酬と病院オペレーションマネジメント　 樋口由布子 ／ 那須友里恵

11/22 みんなで乗り越える小規模医療施設の泣き笑い　 康暁博 ／ 菅野義彦

詳しくはこちら

「医療連携」「収益向上」「情報発信」「医療DX」「労務管理」「離職防止」「苦情対応」...。医療機関の運営では
さまざまな問題が発生します。それぞれの施設で対策を立て、実施するのは大きなエネルギーを使っている
のではないでしょうか。こちらを立てればあちらが立たず、どんな本を読んでもネットで検索しても周りに相
談しても答えは書いてありません。高額な研修に参加してそれっぽいカタカナを覚えて帰っても、逆に今まで
の古いやり方でそれなりにうまくいっている施設内で孤立してしまうようなことはないでしょうか。

このプログラムではすぐに役立つ知識やノウハウを学ぶわけではありません。似たような境遇の方が集まっ
て、正解のない困った事案にいろいろな意見や客観的視点から検討し、共有します。当院の、または皆さんが
持ち寄った事例を通して解決法が見つかればそれに越したことはありませんが、「ウチだけじゃないんだ」と
安心してもらうい。困ったときの相談相手を見つけるのもゴールの一つなので、対面開催にこだわります。

講師陣はなるべくたくさんの職種から選考しました。「チーム医療」が当たり前になっていますが、それを支え
るのは事務職を加えて医療以外の部分も運営する「病院チームマネジメント」です。医師だけ、事務職だけの
研修ではなく、すべての職種の方がそれぞれの現場で他職種の事情を考えながら全体最適を求める視点を
養います。好評だった2024年の講座に続き、新メンバーと新テーマを揃えました。12月から毎週水曜日夕
方に行う別プログラムも予定しています。

第 3 回


